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Informacje o zgłoszeniach sygnalistów 
 

 

Zgodnie z postanowieniami Dekretu Legislacyjnego 24/2023, Modelem Organizacyjnym i 

standardem SA8000 (Społeczna Odpowiedzialność 8000), ISCOT ITALIA SpA (zwana dalej także 

„ISCOT” lub „Spółką”) uruchomiła własne kanały zgłaszania nieprawidłowości. 

Kto może zgłosić? 

Mogą sporządzać raporty, które będą zarządzane zgodnie z dekretem legislacyjnym 24/2023: 

• zatrudnieni pracownicy; 

• pracownicy zatrudnieni na podstawie umów o pracę w niepełnym wymiarze godzin, 

przerywanych, na czas określony, agencyjnych, przyuczania do zawodu i o pracę 

dodatkową; 

• pracownicy wykonujący usługi okazjonalne; 

• osoby prowadzące działalność na własny rachunek, które pracują dla Spółki; 

• niezależni specjaliści i konsultanci pracujący dla Spółki; 

• wolontariusze i stażyści, płatni lub nieopłacani, którzy pracują dla Spółki; 

• dostawcy towarów i usług Spółki; 

• akcjonariusze; 

• osoby, które nawet de facto pełnią funkcje administracyjne, zarządcze, kontrolne, 

nadzorcze lub reprezentacyjne w Spółce. 

Co można zgłosić? 

Przedmiotem zgłoszenia są informacje o naruszeniach przepisów prawa krajowego lub Unii 

Europejskiej, Modelu Organizacyjnego oraz stosowanej dobrowolnie przez Iscot normy SA8000, 

godzących w interes publiczny lub integralność Spółki, z którymi doszedł zgłaszający znać 

wiedzę w kontekście pracy. 
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Jak zgłosić ? 

Raporty można sporządzać: 

• za pomocą specjalnego narzędzia informatycznego Whistleblowing dostępnego na 

stronie internetowej Spółki; 

• jeżeli zgłoszenie dotyczy istotnych zachowań niezgodnych z prawem zgodnie z dekretem 

z mocą ustawy. 231/2001 lub naruszeń Modelu Organizacyjnego, wysyłając wiadomość 

e-mail na adres e-mail Rady Nadzorczej Spółki odv@iscot.it; 

• wysyłając komunikat pocztą, pisząc na adres siedziby Spółki i kierując pismo do 

wiadomości Compliance Managera. 

Kto jest kierownikiem ds. raportów? 

Osobą odpowiedzialną za przyjmowanie i zarządzanie raportami jest Compliance Manager. 

Compliance Manager, pozostając osobą kompetentną do zarządzania raportami, może 

powierzyć w całości lub w części przeprowadzenie badania raportów Radzie Nadzorczej Spółki 

lub korzystać z jego pomocy w wykonywaniu czynności wynikających z od otrzymania raportu. 

Jeżeli zgłoszenie dotyczy Compliance Managera, będzie ono zarządzane przez Organ Nadzorczy. 
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